Pflegeakademie ev.

Personalfiihrung wird immer schwieriger aber warum?
Wir haben eine passende Weiterbildung fir Sie!

Eine Fuhrungsperson, die sich nur Erfolge zuschreibt und
Fehler auf Mitarbeiter abwalzt, wirkt wenig kompetent und
sorgt fur Frust bei der Belegschaft. Auch in der Fiihrung
passieren Fehler. Tipps fur eine gute Mitarbeiterfihrung:
Sei ehrlich und versuche nicht, Dich herauszuwinden.

In eine Fihrungsposition kommen, ist nicht schwer, gut
fuhren dagegen sehr. Idealerweise solltest Du Dir Uber
Deine Fuhrungsqualitdten bewusst sein, bevor Du in
eine Position mit Mitarbeiterverantwortung wechselst. Die
Realitét in vielen Unternehmen sieht jedoch etwas anders
aus. Mitarbeiter werden nicht nur zu Leitern, weil sie gut
fuhren kénnen. Dabei sollte eine Fihrungskraft

Uber fachliches und unternehmensinternes Know-
how sowie gute soziale Kompetenzen verfligen.

FUhrungskraftecoaching

Keine Sorge, wir
zieher alle an
einem Strang!

Inhalte (120 Unterrichtsstunden)

» Erfolgreiche Mitarbeiterfihrung leicht gemacht!
Teil |

»  Erfolgreiche Mitarbeiterfiihrung leicht gemacht!
Teil Il

» Fuhrung ,Schwieriger Mitarbeiter — wie z.B.

Der ,Birojunky”

Der ,Schweiger*

Der ,Besserwisser*

Der ,Ewig-zu-spat-Kommer*

O O O O

Rollenverteilung Team
Verantwortungsbereiche in der Leitung
Umgang mit Fehlern

Teamgeist entwickeln aber bitte wie?
Motivation

Kommunikation

Umgang mit Kritik

Visionen und Ziele

Der personliche Erfolg nach Vera F. Birkenbihl
Gewaltfreie Kommunikation nach Rosenberg

Gruppendynamik und soziales Lernen
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Psychologisch-Logisch Richtig verhandeln nach
Vera F. Birkenbihl

Fortbildungstermine

Dozenten
Karola Gerlach
Beatrice Baade

Voraussetzungen

Staatliche Anerkennung als:
v' Krankenschwester / Krankenpfleger bzw.
v" Gesundheits- und Krankenpfleger/in
v' Kinderkrankenschwester / Kinderkrankenpfleger
bzw. Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger /in
v' Altenpflegerin / Altenpfleger

Anmeldung

Ab sofort mdglich

Kosten

2500,00 Euro inkl. Lehrmaterial
Die Kursgebihr muss vor Kursbeginn entrichtet werden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann kontaktieren Sie
uns. Wir beraten Sie gern und beantworten lhnen lhre
Fragen rund um die Weiterbildung.

Wir freuen uns auf Sie!

Pflegeakademie Gerlach e. V. -gemeinniitzig-
Henrik-lbsen-StraRe 20
18106 Rostock

Telefon: 0381-87706870
FAX: 0381-87706871
E-Mail: post@pflegeakademie-gerlach.de

Homepage: www.pflegeakademie-gerlach.de
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